
 

 

 

 

Письмо Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации  

от 26 февраля 2026 г. № 15-2/В-649 "Состав комиссии по охране труда: Кого можно 

включить?" 

 

Вопрос 
Правомерно ли включить в состав комиссии по проверке знания требований охраны труда 

сторонних специалистов, не являющихся работниками организации (например, на основании 

договора возмездного оказания услуг)? В случае включения в состав комиссии такого специалиста 

нужно ли направлять его на обучение, если он ранее уже был членом аналогичной комиссии во время 

работы в другой организации и перед этим проходил обучение? 

 

Ответ 
Департамент условий и охраны труда Минтруда России рассмотрел в пределах компетенции 

письмо от 28.01.2026, поступившее в Министерство труда и социальной защиты РФ, и сообщает 

следующее. 

Согласно пункту 5.16 Положения о Министерстве труда и социальной защиты РФ, 

утвержденного постановлением Правительства Российской Федерации от 19.06.2012 № 610, 

Минтруд России дает разъяснения по вопросам, отнесенным к его компетенции, в случаях, 

предусмотренных законодательством РФ. 

Постановлением Правительства РФ от 24.12.2021 № 2464 "О порядке обучения по охране 

труда и проверки знания требований охраны труда" утверждены Правила обучения по охране труда 

и проверки знания требований охраны труда (далее - Правила). 

Подпунктом "г" пункта 96 Правил установлено, что работодатель, проводящий обучение 

работников требованиям охраны труда, обучение по оказанию первой помощи пострадавшим, 

обучение по использованию (применению) средств индивидуальной защиты, должен иметь 

комиссию по проверке знания требований охраны труда, сформированную в соответствии с 

положениями раздела VII настоящих Правил. 

Из положений пунктов 72, 73 Правил следует, что для проведения проверки знания 

требований охраны труда работников после прохождения обучения в организации или у 

индивидуального предпринимателя, оказывающих услуги по обучению работодателей и работников 

вопросам охраны труда, у работодателя создаются комиссии по проверке знания требований охраны 

труда работников в составе не менее 3 человек - председателя, заместителя (заместителей) 

председателя (при необходимости) и членов комиссии. 

В состав комиссий по проверке знания требований охраны труда у работодателя, в том числе 

по вопросам оказания первой помощи пострадавшим, по вопросам использования (применения) 

средств индивидуальной защиты, по вопросам охраны труда, могут включаться руководители и 

специалисты структурных подразделений, руководители и специалисты служб охраны труда, лица, 

проводящие обучение по охране труда. Также в состав комиссии включаются по согласованию 

представители выборного профсоюзного органа, представляющего интересы работников такой 

организации, в том числе уполномоченные (доверенные) лица по охране труда профессиональных 

союзов и иных уполномоченных работниками представительных органов (при наличии). 

Одновременно сообщаем, что ответ на обращение не является нормативным правовым актом, 

носит разъяснительный характер и является мнением Департамента на отдельно заданный вопрос. 

 

Заместитель директора 

Департамента условий и охраны труда 

А.А. Воротилкин 

 

 


